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Le grand chantier fut le nouvel
Intranet. Son but est de rendre
le travail du Chancelier encore
plus efficace. La plus grande par-
tie du flux entre les Loges et la
Chancellerie concerne les muta-
tions: candidatures, affiliations,
rectifications, changements de
grade, etc. Il faut dire que pen-
dant cette période de pandémie,
le terme de «mutations» prend
tout d’'un coup une résonnance
différente... N’empéche que ce
sont ces changements de statuts
des membres qui occasionnérent
jusqu’a présent des flux — ou
work flow — différents. Le nouvel
Intranet a permis une automati-
sation de ce travail. Il reste bien
sir encore des choses a faire,
comme par exemple la digitali-
sation de I’ancien fichier manus-
crit des Freres aujourd’hui pas-
sés a I’Orient éternel.

Si 'on comprend bien lintérét
de cet outil pour la Chancelle-
rie, vous vous demandez peut-
étre ce qui va changer pour les
Freres dans leur Loge. Disons
tout d’abord que l'interlocuteur
privilégié du Chancelier, le Secré-
taire d'une Loge, voit son travail
également simplifié et rationali-
sé. En plus, chaque Loge dispose
d'un répertoire, divisé en trois
sous-répertoires, qui lui permet
de sauvegarder et de partager
des documents. La sauvegarde
concerne le Secrétaire et le Tré-
sorier, le partage concerne tous
les Freres de la Loge qui peuvent,
par exemple, mettre a disposition
des Planches et conférences dans
un endroit sécurisé.

L'acces au magazine Alpina entre
2003 et nos jours permet a chaque
Frere de procéder aisément a des
recherches intéressantes dans les
articles parus. La recherche par
mot clé ou par auteur mene a des
recherches tres ciblées. Le Comi-
té Directeur a également prévu
la digitalisation des numéros du
magazine antérieurs a 2003, mais
cela prendra un certain temps. Ce
sera aussi le cas pour les archives

dont nous souhaitons digitaliser
les documents les plus anciens et
les plus précieux. Ce sont souvent
également les documents les plus
fragiles. Nous pensons pouvoir
débuter ce travail cette année en-
core. A la longue, tous les docu-
ments de la Chancellerie seront
archivés électroniquement, ce
qui présupposera un traitement
adéquat de ses annales.

La Constitution a déja été acces-
sible dans l’ancien Intranet, mais
nous allons bientdt mettre en
ligne une nouvelle version qui
tiendra compte des modifica-
tions apportées. Les Freres pour-
ront ainsi étre strs d’avoir acces
a la version a jour de notre loi
fondamentale.

Avec notre nouvel outil, le Grand
Secrétaire et le Chancelier ont la
possibilité de mettre a jour eux-
mémes le contenu de l'Intranet.
Vous l'avez peut-étre déja remar-
qué a travers les nouvelles qui
s’affichent sur la premiere page.
Cette structure permet aussi d’af-
ficher des événements importants
organisés par les Loges. Une Loge
qui aimerait communiquer un tel
événement (concert, conférence,
anniversaire, etc.) peut demander
la publication au Chancelier ou
au Grand Secrétaire. Rappelons
que cette page n’est pas destinée
au public, mais n’est accessible
qu’aux seuls membres de la GLSA.
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Vénérable ou du Maitre Député,
mais aussi la lecture et l’exploi-
tation de ces rapports.

Comme vous allez le découvrir,
I'Intranet contient encore quan-
tité d’informations qui vous se-
ront utiles, et surtout n’hésitez
pas a nous demander la mise a
disposition de telle ou telle infor-
mation dont vous auriez besoin.
Le Comité Directeur examinera
avec diligence chaque demande.
La pandémie a favorisé un autre
aspect de la digitalisation: les
séances du Comité Directeur ont
eu lieu et ont encore lieu sur
Zoom. Les avantages sont mul-
tiples: plus de frais de transport,
effet écologique non négligeable,
gain de temps et d’efficacité. 1l
est vrai que le contact person-
nel nous manque parfois, mais

IIntranet contient déja quantité d’informa-

tions qui vous seront utiles, mais n’hésitez pas a

nous demander la mise a disposition d’autres infor-
mations dont vous auriez encore besoin. Le Comité
Directeur examinera avec diligence chaque demande.

Les Vénérables Maitres en Chaire
et les Maitres Députés rédigent
chaque année un rapport sur les
activités de leur Loge. A partir
de 2021, ces documents se font
directement en ligne, ce qui faci-
lite non seulement le travail du

les avantages cités vont certai-
nement faire perdurer cette ma-
niere de faire. Toutes les séances
nécessaires pour l’accompagne-
ment de la création du nouvel
Intranet ont également été orga-
nisées de cette facon. Puisque



I’entreprise « 08Eins» se trouve
a Coire, les avantages sont en-
core plus évidents!

En automne 2020, le Grand Se-
crétaire et le Chancelier Massimo
Caimi ont assisté a la conférence
européenne des Grands Secré-
taires et Grands Chanceliers. Elle
aurait dd se dérouler a Londres,
mais elle fut bien entendu agen-
cée sur Zoom. La séance fut par-
faitement organisée, y compris
avec un vote en ligne.

L'expérience que nous avons
acquise nous a permis d’organi-
ser I'assemblée des Délégués sur
Zoom le 5 décembre 2020.

Dans le méme ordre d’idée, le
Chancelier a pu et di tester les
possibilités du télétravail. La
encore, l'efficacité du travail a
méme été renforcée, car le Chan-
celier est ainsi en mesure de ré-
pondre a presque toutes les ques-
tions le jour méme. Le télétravail
apporte de la sorte une flexibilité
plus grande. On estime qu’une
partie importante du travail de la
Chancellerie peut étre assumée
par ce biais.

Finalement, nous pouvons en-
core mentionner le e-learning,
I'apprentissage par voie électro-
nique, et dans notre cas par visio-
conférence. Le 29 février 2020,
quelques jours avant le confine-
ment, le Grand Secrétaire et le
Chancelier ont encore pu orga-
niser une formation pour les Se-
crétaires des Loges francophones
en présentiel. A cette époque, le
mot «présentiel » n’était d’ail-
leurs encore guere utilisé... Cette
année, la méme formation pour
les Secrétaires des Loges aléma-
niques fGt organisée par visio-
conférence sur Zoom. Dans beau-
coup de Loges, les assemblées,
les conférences et les instructions
ont pris le méme chemin, peu
importe si ¢’était sur Zoom, teams,
Skype ou kMeet.

10 GLSA Apina 2-2021

Tout cela ne va pas sans probleme.
Ce sont d’ailleurs les mémes pro-
bléemes que nous rencontrons
pour fixer un rendez-vous pour
la vaccination Covid-19. Un cer-
tain nombre de Freres ne sont
pas a l'aise avec l'outil informa-
tique. Quelques-uns n’ont pas de
connexion Internet. Nous assis-
tons alors a la fracture numé-
rique, soit dans les Loges, soit
dans les rapports entre les Freres
et la GLSA. Les remedes sont
connus: la solidarité et la frater-
nité. Si vous connaissez un Frere,
agé ou pas, qui a des difficultés
avec le monde informatique, ai-
dez-le! Certaines Loges ont déja
pris les devants et organisé ce
genre d’entraide.

Un certain nombre de Fréres ne sont pas a Paise avec
Pinformatique ou n'ont simplement pas de conne-
xion Internet. Nous assistons alors a la fracture nu-
mérique, soit dans les Loges, soit dans les rapports
entre les Freéres et la GLSA. Les remedes sont connus:
la solidarité et la fraternité.

La page d’accueil du nouvel Intranet est accessible depuis le site Internet de la GLSA.
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Dans un article ultérieur, le Grand
Orateur parlera des Tenues vir-
tuelles. Nous pouvons d’ores et
déja vous dire que les Commis-
sions maconniques et de la com-
munication vont se pencher sur
cet aspect. Peut-on s’imaginer
des Tenues virtuelles? La ques-
tion est pour l'instant ouverte.

Toute la digitalisation n’a un sens
que si elle apporte un avantage
a I’étre humain et non une divi-
sion supplémentaire. Tout outil
peut devenir une aide ou une
arme. C’est a nous d’en tirer le
meilleur. W



